
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMMA ERASMUS+  
AZIONE KA121 MOBILITÀ INDIVIDUALE AI FINI 

DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET 
 

“ACCREDITAMENTO IV ANNUALITA’ ERASMUS+ UNCET CALABRIA” 
Convenzione n° 2025-1-IT01-KA121-VET-000326483 

CUP G31B25000250006 

L’accreditamento Erasmus+ in ambito VET di UNCET CALABRIA si basa su un piano di sviluppo 

europeo di lungo termine che mira a favorire la formazione professionale dei giovani calabresi, 

migliorandone l’inserimento nel mercato dal lavoro.  
 

Membri del Consorzio 
 

Il Consorzio è così composto da: 

UNCET Calabria - Coordinatore 

Liceo Statale “Tommaso Gulli”, Reggio Calabria 

Polo Tecnologico Donegani-Ciliberto, Crotone 

Associazione Darsana Teranga; 

I.P.O. Forma; 

Araniti società cooperativa a.r.l.. 

 

Obiettivi principali 
 

- Dotare i partecipanti al progetto Erasmus+ di competenze professionali e tecniche 

innovative;  

- Sviluppo di capacità innovative nei settori di svolgimento e di competenze linguistiche, 

previsto al rientro dei learners. Nel medio-lungo termine (a 6 -12 mesi dal termine delle 

mobilità), ci si aspetta che tali conoscenze si traducano in un maggiore tasso di impiego 

dei giovani;  

- Sviluppo nei learners di soft skill rilevanti per il tessuto economico-produttivo calabrese;  

- Apportare innovazioni nel tessuto economico-produttivo regionale tramite azioni mirate 

del Consorzio;  

- Creare innovazioni nei percorsi didattici delle Scuole consorziate affinché l’Offerta 

Formativa sia più adatta alle esigenze del Mercato del Lavoro;  

- Ampliare il Repertorio Regionale delle Qualifiche Professionali della Calabria. 
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A CHI È RIVOLTO IL PROGETTO 
 

Il progetto è rivolto a: 

a. N. 32 studenti delle classi III e IV delle scuole Pubbliche del Consorzio per svolgere tirocini 

formativi in Lituania o paesi del Gruppo 3 del programma Erasmus+ della durata di 28 giorni 

+ 2 di viaggio A/R prioritariamente iscritti ai seguenti indirizzi di studio: 

- Per il Liceo Tommaso Gulli di Reggio Calabria: Liceo Linguistico, Liceo delle Scienze 

Umane; 

- Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: Elettrotecnica ed Elettronica, 

Informatica e Telecomunicazioni; 

b. N. 4 accompagnatori (due per ciascun Istituto Pubblico consorziato); 

c. N. 22 membri dello staff per attività di job-shadowing della durata di 5 giorni + 2 di viaggio 

presso aziende ed enti localizzati in Paesi del Gruppo 2 e 3 del programma Erasmus+. 

Le borse di studio saranno assegnate prioritariamente secondo la seguente suddivisione: 

• N. 16 studenti e N. 2 docenti provenienti dal Liceo Tommaso Gulli di Reggio Calabria; 

• N. 16 studenti e N. 2 docenti Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone; 

• N. 3 membri dello staff per attività di job-shadowing provenienti da UNCET Calabria 

(comprese eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di contatto); 

• N. 3 membri dello staff per attività di job-shadowing provenienti dall’Associazione Darsana 

Teranga (comprese eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di contatto); 

• N. 3 membri dello staff per attività di job-shadowing provenienti da I.P.O. Forma (comprese 

eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di contatto); 

• N. 3 membri dello staff per attività di job-shadowing provenienti da Araniti società 

cooperativa a.r.l. (comprese eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di 

contatto); 

• N. 5 membri dello staff per attività di job-shadowing provenienti dal Liceo Tommaso Gulli di 

Reggio Calabria (comprese eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di 

contatto); 

• N. 5 membri dello staff per attività di job-shadowing Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di 

Crotone (comprese eventuali mobilità del legale rappresentante e della persona di contatto). 

 

Laddove il numero di candidature pervenute da parte di ogni singolo organismo fosse inferiore al 

numero previsto, si procederà ad assegnare le borse di studio residue ai candidati presenti nella lista 

di scorrimento degli idonei non assegnatari provenienti dagli altri organismi consorziati rispettando 

la priorità settoriale. 
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La mobilità degli studenti seguirà le seguenti tempistiche: 
APERTURA 
CANDIDATURE 

CHIUSURA 
CANDIDATURE 

COLLOQUIO 
MOTIVAZIONALE 

ASSEGNAZIONE 
PUNTEGGIO E 
PUBBLICAZIONE 
GRADUATORIE 

PERIODO 
PREVISTO 
MOBILITÀ 

PAESE DI 
DESTINAZIONE 

N. BORSE 

12 Gennaio 

2026 

19 Gennaio 

2026 

20 Gennaio 2026 

per il Liceo 

Tommaso Gulli ore 

15.30 

 

21 Gennaio 2026 

per il Polo 

Tecnologico 

Donegani-Ciliberti 

ore 15.30 

22 Gennaio 2026 Marzo / 

Aprile 2026 

Lituania e/o 

paesi 

appartenenti alla 

stessa fascia del 

Programma 

Erasmus+ 

32 

Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi. 

Le date delle mobilità saranno comunicate agli interessati solo successivamente alla disponibilità 

dichiarata dalla struttura ospitante all’estero. 

Qualora per motivazioni legate ad aspetti organizzativi al momento non prevedibili, non potesse 

essere possibile realizzare le mobilità in Lituania, il Consorzio individuerà un nuovo paese sempre 

appartenente alla stessa fascia del Programma Erasmus+. 
 

La mobilità dello staff per il job shadowing seguirà le seguenti tempistiche: 
APERTURA 
CANDIDATURE 

CHIUSURA 
CANDIDATURE 

COLLOQUIO 
MOTIVAZIONALE 

ASSEGNAZIONE 
PUNTEGGIO E 
PUBBLICAZIONE 
GRADUATORIE 

PERIODO 
PREVISTO 
MOBILITÀ 

PAESE DI 
DESTINAZIONE 

N. BORSE 

12 Gennaio 

2026 

19 Gennaio 

2026 

20 Gennaio 2026 

per il Liceo 

Tommaso Gulli ore 

15.30 

 

21 Gennaio 2026 

per il Polo 

Tecnologico 

Donegani-Ciliberti 

ore 15.30 

 

22 Gennaio 2026 

per UNCET 

Calabria, 

Associazione 

Darsana Teranga, 

I.P.O. Forma, 

Araniti società 

cooperativa a.r.l. 

ore 15.30 

22 Gennaio 2026 Febbraio / 

Aprile 2026 

Paesi del Gruppo 

2 e 3 del 

programma 

Erasmus+ 

22 

Le tempistiche previste sono indicative e potrebbero subire variazioni per motivi organizzativi. 

Le date delle mobilità ed i paesi di destinazione saranno comunicati agli interessati solo 

successivamente alla disponibilità dichiarata dalle strutture ospitanti all’estero. 
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 

Possono presentare la domanda coloro che alla data di pubblicazione del bando siano in possesso dei 

seguenti requisiti minimi: 

Per gli studenti: 
• Essere regolarmente iscritti e frequentare le classi III o IV degli Istituti Consorziati; 

• Avere una conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 del QCER; 

• Non essere incorsi in provvedimenti disciplinari gravi; • essere in possesso della cittadinanza 

italiana o di uno Stato membro dell’U.E. o dello Spazio Economico Europeo, ovvero - se 

cittadino extracomunitario - “residenza permanente” in uno stato dell’U.E. o dello Spazio 

Economico Europeo, ma non essere residente né cittadino del Paese in cui si svolgerà il 

tirocinio; 

• Essere in pieno possesso dei diritti civili e politici. 
 

Per gli Accompagnatori: 
• Essere in possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 del 

QCER; 

• Aver maturato esperienze di tutoraggio PCTO; 

• Essere Docente a tempo indeterminato o con nomina sino al 31 agosto 2025 presso uno degli 

Istituti consorziati. 
 

Per lo staff in Job Shadowing: 
• Essere Docente/Personale appartenente ad uno degli organismi consorziati; 

• Essere in possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 del 

QCER. 
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CRITERI DI SELEZIONE 
 
Per gli studenti: 
La selezione avverrà sulla base del seguente punteggio: 
Dati relativi allo scrutinio finale anno precedente 

Voto in Inglese 
(max 5 punti) 

 
6 = pti 1 
7 = pti 2 
8 = pti 3 
9 = pti 4 
10 = pti 5 

Certificazione 
Inglese (max 3 

punti) 
liv. A2 = pti 1 
liv. B1 = pti 2 
liv. B2 = pti 3  

Voto di 
Condotta (max 

3 punti) 
8 = pti 1 
9 = pti 2 
10 = pti 3 

Media generale (max 
5 punti) 

Media < 6 = pti 1 
6 ≤ Media < 7 = pti 2 
7 ≤ Media < 8 = pti 3 
8 ≤ Media < 9 = pti 4 
9 ≤ Media ≤ 10 = pti 5 

Attestazione Isee (max  6 
punti) 

fino a 5000 euro = pti 6 
da 5000 a 10.000 Euro = pti 5 

da 10.000 a 15.000 euro = pti 4 
da 15.000 a 20.000  euro = pti 3 
da 20.000 a 30.000 euro = pti 2 
Superiore a 30.000 euro = pti 1 

Colloquio Motivazionale: Max 8 punti per la motivazione. 

Il punteggio minimo per le idoneità sarà pari a 18/30. 

A parità di punteggio verrà data la precedenza alla mobilità allo studente più giovane e/o che non ha 

mai partecipato a precedenti mobilità Erasmus. 

La selezione dei beneficiari verrà effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice composta da: 

• Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: DS e coordinatore Erasmus+, dal legale 

rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET; 

• Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: DS e coordinatore Erasmus+, dal 

legale rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET Calabria. 

La Commissione esaminatrice verificherà il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della 

candidatura. Le prove di selezione per i ragazzi consisteranno in un colloquio orale per la verifica 

dell’interesse motivazionale del candidato a partecipare al progetto, attitudini e aspirazioni relative 

all’ambito di attività del tirocinio proposto, capacità comunicative-relazionali ed adattive di cui il 

candidato è portatore per affrontare in maniera serena e consapevole un’esperienza di mobilità. 

La Commissione esaminatrice stilerà le graduatorie con l’elenco dei beneficiari e una lista di idonei 

per eventuali scorrimenti. 

I colloqui di selezione per gli studenti delle scuole di Consorzio avranno luogo presso i rispettivi 

Istituti consorziati. 

I candidati assegnatari delle borse di studio delle scuole di Consorzio saranno convocati alla fase di 

contrattualizzazione che avrà luogo presso ognuno degli Istituti consorziati. Per gli studenti 

minorenni, è possibile partecipare alla fase di contrattualizzazione solo se accompagnati da almeno 

un genitore, pena la perdita dell’idoneità. 
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Per gli accompagnatori: 
La selezione avverrà sulla base del seguente punteggio: 

- 3 punti per possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 

del QCER; 

- Max 5 punti per aver partecipato come accompagnatore per la mobilità degli Studenti in 

attività di Erasmus negli anni precedenti, anche in altre Scuole (p. 1 per ogni anno); 

- Max 5 punti al docente tutor nei percorsi di PCTO, anche in altre Scuole (1 punto per ogni 

anno); 

- Max 5 punti al docente coordinatore di classe, anche in altre Scuole (1 punto per ogni 

anno); 

- Max 5 per il ruolo di Funzione Strumentale (1 punto per ogni anno); 

- Colloquio Motivazionale e di Lingua Inglese: Max 7 punti. 

Saranno valutati solamente i titoli degli ultimi cinque anni scolastici. 

Il punteggio minimo per le idoneità sarà pari a 18/30. 

A parità di punteggio verrà data la precedenza alla mobilità al docente più anziano. 

La selezione dei beneficiari verrà effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice composta da: 

• Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: DS e coordinatore Erasmus+, dal legale 

rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET Calabria; 

• Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: DS e coordinatore Erasmus+, dal 

legale rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET Calabria. 

La Commissione esaminatrice verificherà il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della 

candidatura. 

La Commissione esaminatrice stilerà le graduatorie con l’elenco dei beneficiari e una lista di idonei 

per eventuali scorrimenti. 

I colloqui motivazionali e di lingua inglese avranno luogo presso i rispettivi organismi consorziati. 

I candidati assegnatari delle borse degli organismi del Consorzio saranno convocati alla fase di 

contrattualizzazione che avrà luogo presso l’organismo consorziato di appartenenza. 

 

Per lo staff in Job Shadowing: 
La selezione avverrà sulla base del seguente punteggio: 

- 3 punti per possesso di conoscenza della lingua Inglese per un livello minimo pari al B1 

del QCER; 

- Max 3 punti per certificazioni informatiche; 

- Max 5 punti al docente tutor nei percorsi di PCTO, anche in altre Scuole (1 punto per ogni 

anno); 

- Max 5 punti al docente coordinatore di classe, anche in altre Scuole (1 punto per ogni 

anno); 

- Max 5 per il ruolo di Funzione Strumentale (1 punto per ogni anno); 

- Colloquio Motivazionale e di Lingua Inglese: Max 9 punti. 
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Saranno valutati solamente i titoli degli ultimi cinque anni scolastici. 

Il punteggio minimo per le idoneità sarà pari a 18/30. 

A parità di punteggio verrà data la precedenza alla mobilità di Job Shadowing al docente che non ha 

mai partecipato alle precedenti mobilità Erasmus. 

La selezione dei beneficiari verrà effettuata da un’apposita Commissione esaminatrice composta da: 

• Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: DS e coordinatore Erasmus+, dal legale 

rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET Calabria; 

• Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: DS e coordinatore Erasmus+, dal 

legale rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET Calabria; 

• Per glia altri Enti consorziati: dal legale rappresentante e dalla persona di contatto di UNCET 

Calabria. 

La Commissione esaminatrice verificherà il rispetto dei requisiti minimi richiesti e la formalità della 

candidatura. 

La Commissione esaminatrice stilerà le graduatorie con l’elenco dei beneficiari e una lista di idonei 

per eventuali scorrimenti. 

I colloqui motivazionali e di lingua inglese avranno luogo presso i rispettivi organismi consorziati. 

I candidati assegnatari delle borse degli organismi del Consorzio saranno convocati alla fase di 

contrattualizzazione che avrà luogo presso l’organismo consorziato di appartenenza. 
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COME CANDIDARSI 
 
Per gli studenti: 
Gli studenti sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al progetto: 

- Domanda di partecipazione, redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al 

Bando; 

- Documento d’identità in corso di validità e valido per l’espatrio (fronte/retro); 

- Tessera sanitaria in corso di validità (fronte/retro); 

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando, in 

italiano e in lingua inglese; 

- Lettera motivazionale, in italiano e in lingua inglese; 

- Dichiarazione ISEE; 

- Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute. 

Le candidature potranno essere presentate entro e non oltre le ore 13:00 del 19/01/2026. 

Si precisa che tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata in unico allegato in formato 

PDF, utilizzando esclusivamente i format appositamente predisposti ed inviati tramite PEC al 

seguente indirizzo di posta elettronica: 

- Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: rcpm04000t@pec.istruzione.it ; 

- Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: kris014003@pec.istruzione.it ; 

l’oggetto della mail dovrà essere: . 

Candidatura STUDENTI 2025 “Cognome e Nome” classe – sezione. 

Non saranno accettate domande inviate a mezzo posta o a mano. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 

 

Per gli accompagnatori: 
I docenti accompagnatori sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi 

candidare al progetto: 

- Domanda di partecipazione, redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al 

Bando; 

- Documento d’identità in corso di validità e valido per l’espatrio (fronte/retro); 

- Tessera sanitaria in corso di validità (fronte/retro); 

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando; 

- Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute. 

Le candidature potranno essere presentate entro e non oltre le ore 13:00 del 19/01/2026. 

Si precisa che tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata in unico allegato in formato 

PDF, utilizzando esclusivamente i format appositamente predisposti ed inviati tramite PEC al 

seguente indirizzo di posta elettronica: 

NUCERA SERAFINO
2026.01.09 11:50:25

CN=NUCERA SERAFINO
C=IT
2.5.4.5=TINIT-NCRSFN65E23F112T
2.5.4.42=SERAFINO

RSA/2048 bits

K
R

IS
01

40
03

 -
 //

 -
 R

E
G

IS
T

R
O

 P
R

O
T

O
C

O
LL

O
 -

 0
00

02
51

 -
 0

9/
01

/2
02

6 
- 

IV
.2

 -
 E

1�pQ]�d_����v�@����¦i�vDuOH|�$S��
1�pQ]�dF���	r�@����¦i�vDuOH|�$S��


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: rcpm04000t@pec.istruzione.it ; 

- Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: kris014003@pec.istruzione.it ; 

l’oggetto della mail dovrà essere: . 

Candidatura Accompagnatori 2025 “Cognome e Nome”. 

Non saranno accettate domande inviate a mezzo posta o a mano. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 
 

Per lo staff in Job Shadowing: 
Lo staff è obbligato a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al progetto: 

- Domanda di partecipazione, redatta utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al 

Bando; 

- Documento d’identità in corso di validità e valido per l’espatrio (fronte/retro); 

- Tessera sanitaria in corso di validità (fronte/retro); 

- Curriculum vitae, redatto utilizzando il format predisposto nella modulistica allegata al Bando; 

- Copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute; 

- Copia di eventuali certificazioni informatiche possedute. 

Le candidature potranno essere presentate entro e non oltre le ore 13:00 del 19/01/2026. 

Si precisa che tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata in unico allegato in formato 

PDF, utilizzando esclusivamente i format appositamente predisposti ed inviati tramite PEC al 

seguente indirizzo di posta elettronica: 

- Per UNCET Calabria: uncicalabria@pec.it ; 

- Per Associazione Darsana Teranga: darsanateranga@pec.it ; 

- Per I.P.O. Forma: info@ipoforma1.it;; 

- Per Araniti società a.r.l.: i.s.araniti@pec.it ; 

- Per il Liceo “Tommaso Gulli” di Reggio Calabria: rcpm04000t@pec.istruzione.it ; 

- Per il Polo Tecnologico Donegani-Ciliberti di Crotone: kris014003@pec.istruzione.it ; 

l’oggetto della mail dovrà essere: . 

Candidatura Staff Job Shadowing 2025 “Cognome e Nome”. 

Non saranno accettate domande inviate a mezzo posta o a mano. 

Tutte le candidature pervenute oltre il termine previsto o in maniera difforme/incompleta da quanto 

indicato non saranno considerate ammissibili. 
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COSA COMPRENDE LA BORSA DI MOBILITA’ 
 
L’UNCET Calabria, in qualità di ente proponente, gestisce la borsa di mobilità in nome e per conto 

del beneficiario. L’Ente si farà carico, anche mediante il supporto di un partner esteri, dell’erogazione 

dei seguenti servizi: 

Per gli studenti:  
- Amministrazione e gestione del progetto; 

- Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del 

candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

- Preparazione linguistica, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della 

partenza. La partecipazione alla preparazione è obbligatoria, pena decadenza automatica 

dall’ammissione al progetto; 

- Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

- Individuazione e assegnazione degli alloggi (Student House e/o Ostello), in camere 

condivise (doppie, triple o quadruple), con altri partecipanti; 

- Vitto (colazione/cena); 

- Spostamenti in loco; 

- Pocket money di euro 120,00. L’importo del pocket money è da considerarsi complessivo 

per tutta la durata della mobilità. Il pocket money sarà erogato in un’unica rata mediante 

bonifico bancario prima della partenza. I tirocini svolti nell’ambito del Programma 

Erasmus+ non sono retribuiti dalle aziende ospitanti. Poiché il Pocket Money costituisce 

solo un “contributo”, è probabile che nel corso della fase di mobilità si debba integrare 

con proprie risorse finanziarie; 

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui l’attività didattico-formativa all’estero sia portata a termine. 

I tirocini Erasmus+ plus non saranno retribuiti. 
 

Per gli accompagnatori: 
- Amministrazione e gestione del progetto; 

- Corsi di preparazione propedeutici alle attività di formazione; 

- Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza; 

- Preparazione linguistica; 

- Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 
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- Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

- Transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato); 

- Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

- Individuazione e assegnazione degli alloggi (Student House e/o Ostello), in camere 

condivise (doppie); 

- Vitto (colazione/cena); 

- Contributo per pranzi di euro 300,00; 

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui l’attività didattico-formativa all’estero sia portata a termine. 

Le attività di accompagnamento non saranno retribuite. 

 
Per lo staff in Job Shadowing:  

- Amministrazione e gestione del progetto; 

- Individuazione e pianificazione delle attività presso le organizzazioni ospitanti; 

- Corsi di preparazione propedeutici alle attività di formazione; 

- Preparazione culturale e pedagogica da effettuarsi prima della partenza; 

- Preparazione linguistica; 

- Copertura assicurativa (responsabilità civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo); 

- Transfer internazionale a/r (dall’aeroporto all’alloggio individuato); 

- Alloggio e vitto (colazione/pranzo/cena) in base alla prassi seguita dall’ente di 

accoglienza partner del progetto. La sistemazione, in camera doppia, prevista sarà in hotel, 

aparthotel o in residence; 

- Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del 

soggiorno all’estero; 

- Organizzazione di visita culturale nel corso della permanenza all’estero; 

- Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che gli attestati previsti saranno rilasciati 

esclusivamente nel caso in cui l’attività didattico-formativa all’estero sia portata a termine. 

Le attività di partecipazione in Job Shadowing non saranno retribuite. 
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RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO PRIMA DELLA 
PARTENZA 

 
Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza, ove l’ente 

promotore abbia già provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto 

biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc.), questi sarà obbligato a rimborsare le eventuali 

spese o penali sostenute dalla UNCET Calabria. 

 

RIENTRO ANTICIPATO 
 
In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, l’UNCET 

Calabria potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme già anticipate per il periodo di 

tirocinio non effettuato e quindi non riconosciute dall’Agenzia Nazionale. 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati esclusivamente ai fini del 

procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con 

sistemi automatici e manuali. Si informano i concorrenti interessati ai sensi e per gli effetti di cui 

all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679 

(GDPR), che: 

1. I dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti alla procedura, disciplinata dalla legge; 

2. Il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3. I dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente, coinvolto nella 

procedura di selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 

agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4. Il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la 

sicurezza e la riservatezza; 

5. I dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità giudiziaria nell’ambito di 

eventuali procedimenti; 

6. I diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal 

Regolamento Ue 2016/679 (GDPR); 

7. Tutti i dati personali dei partecipanti saranno trattati in conformità alla normativa applicabile in 

materia di protezione dei dati, in particolare al Regolamento 2018/1725 e alle relative leggi nazionali 

sulla protezione dei dati e per le finalità di cui all'art. Informativa sulla Privacy disponibile 

all'indirizzo: https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/index/privacy-statement . 
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La pubblicazione e la partecipazione al presente Bando autorizza, inoltre, l’utilizzo di immagini 

realizzate nell’ambito del progetto di cui sopra e finalizzato alla realizzazione di pubblicazioni, video 

e materiali informativi vari, di materiale promozionale del servizio stesso attraverso i normali canali 

comunicativi del progetto; ovvero per mezzo stampa, sito web, videoproiezioni. 
 

ALLEGATI 

Allegato A) istanza di partecipazione Corsista Alunno (file PDF) 
Allegato B) istanza di partecipazione Accompagnatore / Job Shadowing (file PDF) 
CV INGLESE (file WORD) 
CV ITALIANO (file WORD) 
Lettera Motivazionale Inglese (file PDF) 
Lettera Motivazionale Italiano (file PDF) 
 

Reggio Calabria, 09 Gennaio 2026 

Dr. Serafino NUCERA   
Legale Rappresentante UNCET Calabria 
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